
广州市黄埔区政务服务和数据管理局 广州
开发区行政审批局2024年度

普法工作计划

2024年是全面贯彻落实党的二十大精神的关键之年，是深入

推进“八五”普法承上启下的关键一年。为深入学习贯彻落实党

的二十大精神和学习宣传贯彻习近平法治思想，推进法治宣传教

育活动深入开展，落实“谁执法谁普法”责任制，切实提升学法

普法用法实效，制定本年度普法工作计划。

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面学

习贯彻习近平法治思想，深入贯彻习近平总书记对广东系列重要

讲话和重要指示精神，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、

做到“两个维护”，坚持以习近平法治思想引领法治宣传教育工

作，落实法治政府建设实施纲要，持续推动“八五”普法工作，

充分发挥职能职责作用和普法阵地平台作用，进一步加大普法力

度，完善和落实“谁执法谁普法”普法责任制，弘扬社会主义法

治精神，优化法治化营商环境，助推加快创建全国法治政府建设

示范区。

二、工作计划

（一）深入推进习近平法治思想学习宣传走深走实。把学习



宣传贯彻党的二十大和二十届二中、三中全会精神与学习宣传习

近平法治思想结合起来，把习近平法治思想作为重点内容，列入

党组理论学习中心组学习和各类学习培训重点课程，引导全局人

员深刻领会把握习近平法治思想的精髓要义、实践要求。加强对

《习近平法治思想学习纲要》《习近平法治思想学习问答》等权

威读本的学习，开展习近平法治思想专题培训，切实提高运用习

近平法治思想推动工作、解决问题的能力和水平，确保法治宣传

工作取得更多更好的实效。

（二）深入学习党内法规增强纪律规矩意识。落实领导干部

应知应会党内法规学习内容，坚持把学习党内法规列入党组理论

学习中心组学习，纳入党支部“三会一课”内容。结合党纪学习

教育活动，通过党纪学习教育读书班，加强《中国共产党章程》

《中国共产党纪律处分条例》等党内法规的学习，强化干部法治

思维，切实增强党员干部的党性修养和纪律意识，推动学习教育

成果转化为服务大局、推动高质量发展的工作实效。

（三）开展集中学法活动发挥领导干部示范带头作用。发挥

领导干部“关键少数”带头示范作用，推动落实国家工作人员学

法用法制度，将习近平法治思想、安全生产、优化营商环境、民

法典等专题作为第一议题学习，通过构建“关键少数引导学+业

务部门融合学”的学习形式，引导领导干部学深悟透、模范践行，

带领全局干部职工学习《民法典》《国家安全法》《政府信息公



开条例》《优化营商环境条例》《公司法》《广东省中新广州知

识城条例》《广州市支持民营经济发展条例》《广州市优化营商

环境条例》等法律法规规章，促进提升领导干部运用法治思维和

法治方式开展工作的能力。

（四）推进执法普法相结合。将普法工作融入行政审批的全

过程，不断拓宽普法和法治服务内容，深入开展“送法入企”“企

业法治体检”等活动，引导企业合理进行风险防控。常态化开展

“转作风 送服务 保增长”活动，加强“以案释法”“以案普法”、

面对面普法，零距离为企业答疑解惑，增进行政部门与企业之间

的法治互动交流，引导企业依法有序经营，进一步提升企业依法

合规治理能力，增强法治宣传惠企实效。

（五）加强民法典普法宣传。贯彻落实习近平总书记“让民

法典走到群众身边、走进群众心里”的重要指示精神，深入开展

“美好生活·民法典相伴”主题宣传和第四个“民法典宣传月”

活动，丰富民法典宣传形式，让民法典走到群众身边、走进群众

心里。组织机关、事业单位领导干部带头学习宣传民法典，提高

民法典和行政法规融合运用能力。

（六）创新开展法治宣传活动。结合全民国家安全教育日、

“民法典宣传暨优化法治化营商环境”、“安全生产月”、《政

府信息公开条例》颁布实施五周年、“12.4”国家宪法日、法治

广州宣传教育周等重要时段和节点，通过多渠道、多形式对《宪



法》《民法典》《国家安全法》《政府信息公开条例》《安全生

产法》等法律法规进行宣传推广，开展主题鲜明的法治宣传活动。

充分利用区政务服务办事大厅的电子屏幕、各楼层壁挂显示屏、

办事窗口优化营商环境宣传摆台开展法宣，在普法工作中创新创

优方式方法，不断扩大社会普法范围，促进法治化营商环境建设。



广州市黄埔区政务服务和数据管理局（广州开发区行政审批局）
普法责任清单

序

号
普法对象 重点普法内容 普法责任和落实形式 预期目标 责任部门

1 局党组理论学

习中心组成员

1.深入学习贯彻党的

二十大和二十届二

中、三中全会精神、

习近平法治思想;
2.宪法、党内法规等。

将学习贯彻党的二十大和二十

届二中、三中全会精神和习近

平法治思想作为局党组理论学

习中心组学习的重点内容，举

办专题学习会议等。（全年）

提高政治站位、强化责任

担当，增强政治意识、大

局意识、核心意识、看齐

意识，提升运用法治思维

和法治方式的能力，提高

廉政意识。

办公室

2 全局工作人员

领导干部应知应会党

内法规和法律法规清

单。

围绕领导干部应知应会党内法

规和法律法规清单，对全局工

作人员开展相关法治培训。

发挥领导干部示范带头作

用，促进提高领导干部法

治思维能力。

办公室

政策法规科（政务

公开科）



序

号
普法对象 重点普法内容 普法责任和落实形式 预期目标 责任部门

3 全局工作人员
《中华人民共和国网

络安全法》

保障网络安全，开展网络安全

宣传教育活动，组织开展相关

培训。

提高全局工作人员的网络

安全意识和水平，形成共

同参与促进网络安全的良

好环境。

数据运营和应用科

4 全局工作人员
《广东省政务服务数

字化条例》

对《广东省政务服务数字化条

例》进行解读，进一步明确政

务服务工作的法定职责。

通过解读，帮助各科室、

单位工作人员准确把握

《广东省政务服务数字化

条例》主要内容，进一步

明确政务服务工作的法定

职责，更好的指导政务服

务工作实践。

数据运营和应用科

5
服务对象及全

区各部门政务

公开工作人员

《中华人民共和国政

府信息公开条例》等

法律法规。

1.通过政府信息依申请公开等

工作，对服务对象开展精准普

法。（全年）

2.对全区各部门政务公开工作

人员举办一次政务公开工作专

题培训。（下半年）

普及政府信息公开的有关

法律知识，提高服务对象

的尊法学法守法用法意

识。加强全区各部门政务

公开工作人员对政务公开

工作相关规定的了解和掌

握。

政策法规科（政务

公开科）



序

号
普法对象 重点普法内容 普法责任和落实形式 预期目标 责任部门

6 服务对象

《中华人民共和国城

乡规划法》《中华人

民共和国环境保护

法》《中华人民共和

国行政许可法》《优

化营商环境条例》《中

华人民共和国安全生

产法》等法律法规及

政策文件。

1.通过行政执法活动，对服务

对象开展精准普法。

2.利用办事指南等宣传手册进

行法治宣传教育。

（全年）

提高服务对象的相关法律

知识，加强惠企政策宣讲

工作，助力经济高质量发

展。

环保水务审批科

规划人防审批科

建设经济审批科

7 服务对象

《广州市政务服务便

民热线管理办法》（广

州市人民政府令第

191号）及《广州市政

务服务便民热线管理

办法实施细则》（穗

政数规字〔2023〕1
号）。

1.通过12345政务服务便民热

线，对服务对象开展精准普法。

2.利用区政务服务办事大厅等

场地进行形式多样的法治宣传

教育。（全年）

普及有关法律知识和最新

政策，提高服务对象的尊

法学法守法用法意识。

区行政服务管理中

心



序

号
普法对象 重点普法内容 普法责任和落实形式 预期目标 责任部门

8 社会大众

《中华人民共和国宪

法》《中华人民共和

国民法典》《中华人

民共和国安全生产

法》《中华人民共和

国行政许可法》等法

律法规。

1.开展法律咨询活动、派发法

治宣传资料；

2.利用各种平台和阵地进行形

式多样的法治宣传教育。

（全年）

普及宪法、民法典、国家

安全、安全生产、行政许

可等有关法律法规，增强

社会大众的法律意识。

各科室

事业单位




