
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市黄埔区新龙镇综合保障中心 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 410.70 410.70

广州市黄埔区新龙镇综合保障中

心
410.70 410.70

    002创文工作经费 60.00 60.00

1.根据区创建办下发创建文明城市、建设“美丽家园

”巡查督办整改通知书进行整改，预计达到100%整改

率；2.根据区文明办下发《关于做好新时代文明实践

阵地建设工作的通知》的文件精神要求，做好每个月

的新时代文明实践活动，预计活动率达到100%；3.根

据区文明办下发《关于落实全国未成年人思想道德建

设工作测评任务并按季度报送有关图片资料的通知 》

文件精神要求，做好每月的关爱未成年人思想道德建

设活动，预计活动率达到100%；4.根据区文明办下发

《关于做好我们的节日-春节、元宵、清明、端午、

中秋、七夕、重阳七个传统节日活动的通知》文件要

求精神，做好中国传统文化活动，预计活动率100%。

1、1-产出指标；11-数量指标；创文整治覆盖数量；实施周期指标

值:13个村居；年度指标值:13个村居。2、1-产出指标；12-质量指标；

创文整治合格率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。3、1-

产出指标；13-时效指标；活动开展及时率；实施周期指标值:≥98%；

年度指标值:≥98%。4、2-效益指标；22-社会效益；促进社区居民积极

参与社区活动；实施周期指标值:实现；年度指标值:实现。5、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；群众对创文工作的满意度；实施周期指

标值:≥97%；年度指标值:≥97%。

    002网格化管理工作经费 64.90 64.90

1.开展网格化宣传活动，确保提高群众对网格化管理

工作的了解度，并认同此工作；2.对工作人员进行网

格化工作培训，确保提高工作人员对网格化管理工作

流程的理解，提高工作效率，确实解决群众问题；3.

及时拨付村居网格化工作管理经费，及时开展网格基

础数据排查等专项工作，确保良好的网格化管理工作

办公环境，保证系统高效运行。

1、1-产出指标；12-质量指标；宣传覆盖率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；活动开展及时率；

实施周期指标值:≥98%；年度指标值:≥98%。3、1-产出指标；13-时效

指标；网格事件处理及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%

。4、2-效益指标；24-可持续影响；网格化知晓率；实施周期指标值:

≥95%；年度指标值:≥95%。5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；

服务对象满意度；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。

    002出租屋管理工作经费 38.88 38.88

做好出租屋和来穗人员的管理工作，配合公安、住房

城乡建设、卫生计生、税务等行政主管部门对出租屋

及租住来穗人员情况进行检查。加强工作人员的岗位

培训，提高管理水平和业务水平。加强房屋的登记备

案，加大税收征管力度，力争出租屋个人综合税有所

增加。对存在安全隐患、制假售假的重点场所进行整

治，预防重大责任事故发生。 

1、1-产出指标；11-数量指标；出租屋整治次数；实施周期指标值:≥4

次；年度指标值:≥4次。2、1-产出指标；12-质量指标；出租屋整治合

格率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。3、1-产出指标；

22-社会效益；重大责任事故发生次数；实施周期指标值:0次；年度指
标值:0次。4、1-产出指标；31-服务对象满意度；服务对象投诉次数；

实施周期指标值:不多于5次；年度指标值:不多于5次。

    002网格员队伍补贴资金 243.54 243.54

根据相关文件要求并结合工作考核办法及时发放 15名
专职网格员工资和网格工作补贴，充分调动网格员工

作积极性。做好网格事件的及时上报，辖区网格人和

屋基础信息的采集录入工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；补贴发放人数；实施周期指标值:≥69

人；年度指标值:≥69人。2、1-产出指标；12-质量指标；工作人员考

核达标率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。3、1-产出指

标；12-质量指标；绩效补贴发放标准达标度；实施周期指标值:达标；

年度指标值:达标。4、1-产出指标；13-时效指标；绩效补贴发放及时

率；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。5、2-效益指标；22-

社会效益；保障工作人员权益；实施周期指标值:有效保障；年度指标

值:有效保障。6、2-效益指标；22-社会效益；公共服务水平提高程

度；实施周期指标值:较大提高；年度指标值:较大提高。7、3-满意度

指标；31-服务对象满意度；服务对象投诉次数；实施周期指标值:≤5

次；年度指标值:≤5次。

    002网格移动终端和通信服务

资金
3.38 3.38

根据2022至2024年度黄埔区 广州开发区基层社会治

理综合网格服务管理网络通信服务采购项目 ，做好网

格手机终端的采购工作，保障网格化工作的顺利开展

。

1、1-产出指标；13-时效指标；按合同付款及时性；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；24-可持续影响；设备故

障处理及时率；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。3、3-满

意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:≥

95%；年度指标值:≥95%。


